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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

«Основы государственной культурной политики Российской Федерации» 

 

 1.1. Оценивание и контроль сформированности компетенций 

осуществляется с помощью текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. 

1.2. Сводная таблица фонда оценочных средств текущего контроля и 

промежуточной аттестации по дисциплине 

№ 

п.п. 
Перечень компетенций, формируемых дисциплиной 

1. ОПК-5 

2. Этапы формирования компетенций 

 Название и содержание этапа Код(ы) 

формируемых на 

этапе 

компетенций 

 Этап 1: Формирование базы знаний: 

- лекции (проблемные лекции, лекция беседа) 

- обсуждения по темам теоретического содержания  

- самостоятельная работа обучающихся по вопросам 

тем теоретического содержания  

ОПК-5 

 Этап 2: Формирование навыков практического 

использования знаний: 

- подготовка к обсуждению проблемных вопросов 

- выполнение заданий по самостоятельной работе 

- разработка теоретической основы тематики 

ОПК-5 

 Этап 3: Проверка усвоения материала: 

- проверка качества аргументации авторской позиции 

в теоретических вопросах  

- проверка навыков исследовательской работы по 

ОПК-5 



сбору, обработке и анализу информации о 

культурной жизни общества 

- оценка активности и эффективности участия в 

теоретической дискуссии по вопросам культурной 

политики  

- выполнение заданий по самостоятельной работе 

3. Показатели оценивания компетенций 

 

 

Этап 1: 

Формирование 

базы знаний 

- посещение лекционных занятий 

- ведение конспекта лекций  

- наличие выполненных самостоятельных заданий по 

теоретическим вопросам тем 

Этап 2: 

Формирование 

навыков 

практического 

использования 

знаний 

- теоретическое обоснование позиции по 

проблемному вопросу 

- способность аргументировать свою точку зрения 

  

Этап 3: Проверка 

усвоения 

материала 

- степень готовности к участию в занятии 

  -  успешное выполнение самостоятельной работы 

4. Критерии оценки текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

 Этап 1: 

Формирование 

базы знаний 

- посещаемость не менее 90% занятий  

- наличие конспекта лекций по всем темам, 

вынесенным на лекционное обсуждение  

 - требуемые для занятий материалы (учебник, 

учебное пособие и проч.) в наличии 

- самостоятельная работа выполнена качественно и 

своевременно 



 Этап 2: 

Формирование 

навыков 

практического 

использования 

знаний 

- теоретическая разработка самостоятельной работы 

выполнена самостоятельно и представлена в 

указанные сроки  

- студент может обосновать применение тех или 

иных методов  

- способность обосновать свою точку зрения, 

опираясь на результаты анализа и моделирования в 

рамках занятий 

- способность самостоятельно анализировать 

проблемы культурной политики 

 Этап 3: Проверка 

усвоения 

материала 

- самостоятельная работа выполнена с 

использованием освоенных методов и предложенных 

информационных источников 

- представленная самостоятельная работа 

соответствует предъявляемым требованиям качества  

- в процессе дискуссии продемонстрировано знание 

теоретических основ и фактического материала, 

усвоены практические навыки поиска, 

систематизации и изложения информации по 

дисциплине  

- ЗАЧЁТ 

 

1.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

1.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

№ 
Аббревиатура 

компетенций 
Оценочные средства 

1 ОПК-5 Задание для самостоятельной работы 

Зачет 



 Оценивание знаний, умений и навыков по учебной дисциплине 

«Основы государственной культурной политики Российской Федерациия» 

осуществляется посредством использования следующих видов оценочных 

средств:  

- самостоятельная работа; 

- зачёт. 

 Зачёт проходит в форме презентации или защиты самостоятельной 

работы  по предложенным темам.  

 

1.5. Шкалы оценивания результатов обучения 

1.5.1. Оценивание результатов самостоятельной работы 

 Оценка «зачёт» - студент показывает полные,  глубокие или 

достаточные знания программного материала, умения самостоятельно 

заниматься исследовательской деятельностью.    

  Оценка «незачёт» - студент показывает недостаточные знания 

программного материала, не способен аргументировано и последовательно 

его излагать. 

1.5.2. Критерии оценки промежуточной аттестации (Зачёта) 

 Уровень знаний определяется оценками «зачёт», «незачёт». 

 Оценка «зачёт» - студент показывает полные, глубокие или 

достаточные знания программного материала,  показывает высокий уровень 

теоретических знаний и умения анализировать предложенный материал. При 

ответе возможны некоторые несущественные ошибки, либо затруднения с 

ответом на поставленный вопрос. 

 Оценка «незачёт» - студент показывает недостаточные знания 

программного материала, не способен аргументировано и последовательно 

его излагать, допускает грубые ошибки в ответах, неправильно отвечает на 

поставленный вопрос или затрудняется с ответом. 

 



1.6. Примерный перечень вопросов и заданий для текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Перечень вопросов и творческих заданий к зачёту 

1. Понятие и функции культуры.  

2. Государство как субъект культурной политики. 

3. Основные тенденции и традиции культурной политики в России. 

4.  История культурной политики в России досоветского периода. 

5. Особенности культурной политики государства в советский период.  

6.  Культурная политика России в пореформенный период. 

7. Основные проблемы современной российской культурной политики и 

пути их решения. 

8. Специфика развития сферы культуры в первое десятилетие XXI в. 

9. Функции и полномочия субъектов Российской Федерации. 

10. Понятие «культурный регион» и культурная политика. 

11. Современное состояние правового обеспечения в сфере культуры. 

12. Современная законодательная база культурной политики в РФ. 

13. Структура и функции органов власти в сфере культурной политики. 

14. Министерство культуры РФ: функции, полномочия, цели и задачи, 

деятельность, структура. 

15. Роль общественных организаций, фондов, политических партий, 

негосударственных организаций в осуществлении культурной 

политики; их взаимодействие с органами власти. 

16. Программно-целевой метод и его роль в развитии социокультурной 

сферы. 

17. Культурная политика зарубежных стран: стратегии и модели. 

18. Городская культурная политика. 

19. Система подготовки специалистов в сфере культуры. 

20. Современная социокультурная ситуация. 

21. Особенности управления искусством в контексте государственной 

культурной политики. 



22. Сохранение и развитие национальных культурных особенностей. 

23. Охрана культурно-исторического наследия как направление 

культурной политики. 

24. Взаимодействие государства с бизнес-сообществом в процессе 

осуществления культурной политики.  

25.  Влияние государственной культурной политики на деятельность 

современных творческих индустрий. 

26. Влияние процессов глобализации на современную культуру. 

27. Сотрудничество государства и церковных организаций в 

социокультурной сфере. 

28. Международное культурное сотрудничество (сотрудничество в рамках 

СНГ, трансграничное и профессиональное сотрудничество). 
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